
Ben jij een leidinggevende, beleidsadviseur, manager of bestuurder die 
ervaringsdeskundigen en ervaringskennis binnen de eigen organisatie strategisch wil 
inzetten en aansturen? In deze unieke opleiding leer je hoe jij een bijdrage kan leveren 
aan vernieuwend beleid rondom ervaringskennis in jouw organisatie. 

Strategie ontwikkelen en aansturen van ervaringskennis
•  Richting geven aan de kracht en betekenis van ervaringsdeskundigheid in jouw 

organisatie;
• Ervaren hoe je jouw eigen (ontregelende) levenservaring buigt naar ervaringskennis 

en uiteindelijk ervaringsdeskundigheid;
• Je professionaliseren in het vakgebied zodat je de voortgaande ontwikkelingen 

rond ervaringskennis kunt vertalen en organiseren in de werkprocessen in jouw 
werkpraktijk.

Een samenwerking tussen Howie the Harp, Pameijer en PAO Psychologie.

Ervaringsdeskundige inzet in 
leiderschap, advies en bestuur 
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